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INTEGRIDADE E RESPONSABILIDADE

Nos, advogados criminalistas, lidamos com um valor intangivel em uma ordem
democrdtica: a liberdade. A advocacia criminal e a democracia caminham de
bracos dados, e caminhar de bracos dados implica no dever de exercer um papel
de transformacdo e de resgate de valores da sociedade, uma missGo de
aperfeicoamento das estruturas oficiais do estado e de aprimoramento das
relagdes intersubjetivas. Um regime democrdtico, antes de atribuir direitos e
prerrogativas, impoe responsabilidade e compromisso. A democracia ndo admite
dlibis para os silentes e omissos, mas ao contrdrio, exige acées concretas de cada
um dos individuos. Precisamos exercer 0 nosso papel, ndo apenas no discurso,
precisamos liderar pelo exemplo, oferecendo um norte moral e ético para toda a
sociedade. Precisamos promover uma transformacdo positiva, um caminhar das
prerrogativas atreladas a ética profissional, sem nenhuma condescendéncia com
condutas desviadas. Somos responsaveis por escrever a nossa historia e, por isso,
a identidade do escritorio Felipe Martins Pinto constitui-se justamente pelo

compromisso inarredavel para com a liberdade, a responsabilidade e a
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O escritorio Felipe Martins Pinto Advogados € uma sociedade de advogados regularmente inscrita
na Seccional Mineira da Ordem de Advogados do Brasil sob o n°® 4215. Em nossa atuacao, €tica e
responsabilidade sao inegociaveis.
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~
INTRODUQAO Este Codigo foi criado em 2016, sendo continuamente aprimorado,

para consolidar o valor da integridade como um norte a ser seguido
por todos os nossos colaboradores, parceiros e clientes, de modo a
pautar tanto as condutas devidas quanto as banidas para o
O escritorio Felipe Martins Pinto Sociedade de Advogados adota desempenho de suas respectivas atividades. Administradores,
uma politica rigorosa de integridade na advocacia, estabelecendo funcionarios, fornecedores, parceiros, correspondentes,
regras de conduta para além dos parametros legais previstos para o terceirizados, clientes e todo e qualquer profissional que mantenha
exercicio da profissao. relagao e/ou vinculo com o escritério devem estar comprometidos
: B e meemm— , e com o conteudo do presente Codigo, sendo responsaveis pela

Para nos, responsabilidade e retidao sao principios inegociaveis na

il : ; - e disseminagao e pratica dos nossos valores.

conduta profissional. Assim, as tarefas relacionadas as atividades do
escritorio devem ser executadas de maneira integra e em Eventuais desvios podem e devem ser imediatamente reportados
conformidade com os valores estabelecidos neste Codigo. por qualquer pessoa interessada pelo e-mail

e br. A ciéncia de eventuais
O Codigo € inspirado nas normas ISO/IEC 37001 e ISO/IEC 25010,

. ; ; condutas indevidas e ingrediente indispensavel no processo de
apresentando procedimentos e regras em conformidade com a Lei

g : B - aprimoramento de nossa qualidade na prestagcao dos servicos, por

n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao) e a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD).
= Loslr e isso, as denuncias sao confidenciais e andénimas. Todos os fatos

Esperamos que todas as agdes e planos no ambito do Escritorio

: , : serao apurados, com a tomada das providéncias necessarias.
sejam sempre baseados no respeito ao ser humano, ao meio

ambiente, a ética, a transparéncia e a licitude nas relacdes N

comerciais, institucionais e interpessoais A —
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Principios e
valores

INTEGRIDADE: nossos negocios prezarao sempre pela etica e conformidade. A integridade € principio que deve reger todo o nosso trabalho, seja

no tratamento com os clientes, na condugao dos casos e nas nossas relagoes interpessoais e institucionais.

EXCELENCIA: acreditamos que a qualificacdo, a experiéncia e a densidade académica sao pilares para uma atuagdo de exceléncia, tendo como
meta final a prestacao de servicos que agreguem efetivo valor a nossos clientes, com o permanente compromisso em atender aos requisitos e a

melhoria continua de nossa qualidade.

GESTAO RESPONSAVEL DA INFORMACAO: o sigilo em relagdo aos casos sob nossa responsabilidade consiste em valor indeclinavel,

representando verdadeira forma de garantir a privacidade das partes envolvidas e a preservacao do caso.

RESPONSABILIDADE: orientamo-nos pela responsabilidade com os nossos clientes, nossos colaboradores, nossos parceiros, Nnossos

fornecedores e com a sociedade. Prezamos por um ambiente respeitavel de trabalho, livre de discriminacao e consolidamos uma cultura de

responsabilidade social corporativa para alem dos limites do nosso escritorio, buscando impactos sociais transformadores.

SUNTENTABILIDADE: Desenvolvemos nossas atividades no sentido de promover a maior responsabilidade econémica,

N

social e ambiental, sendo estimuladas e valorizadas as iniciativas internas de sustentabilidade.
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Liderar pelo exemplo




Advocacia
responsavel

O Escritorio Felipe Martins Pinto Sociedade de Advogados e signatario do Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupcao do Instituto Ethos de
Empresas e Responsabilidade Social. Acreditamos que a exceléncia na advocacia € indissociavel do compromisso com a ética, a integridade e a

transparéncia, valores que orientam todas as nossas atividades.

O contexto atual da sociedade, marcado por intensas interrelacdes pessoais € negociais, especialmente no ambito corporativo, assenta-se sobre a
confianga como um pilar fundamental. A formagao de nossa identidade se pauta pela construgao de solidas relagdes de confianga, transparéncia e
ética, tanto com nossos clientes, quanto perante a sociedade e 6rgaos oficiais. Nesse sentido, nossa cultura e nossas estratégias sao elaboradas sempre
em conformidade com os mais rigorosos standards de integridade, observando os padrées nacionais e internacionais para a construgao de uma gestao
socialmente responsavel, moderna e de qualidade, que demonstre em todas as suas praticas 0 compromisso com a transparéncia, com o meio

ambiente, com os dados de nossos clientes e do caso, bem como com a prevengao e o combate a corrupcao e a lavagem de capitais.

empEyesa
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Diretrizes gerais

Respeitar o Escritorio, seus Integrantes, e colaboradores, primando por uma conduta profissional e éetica;
Cumprir as metas acordadas com nossos clientes, prezando pela qualidade dos nossos servicos;
Manter a cordialidade, agilidade, eficiéncia, respeito e etica, fornecendo informagdes claras e precisas as suas solicitagoes e reclamagoes;

Buscar esclarecimentos na fonte adequada antes de opinar ao ouvir informagao ou questionamento de Cliente ou terceiro sobre o qual nao tenha

conhecimento e jamais apresentar opinidoes pessoais como se fossem do Escritorio;
Intervir em situagcées que considerar irregulares ou suspeitas;

Atender as exigéncias das fungdes que desempenha a servigo do Escritorio, agindo com retidao, transparéncia, eficiéncia, moralidade e bom

senso, de acordo com as normas vigentes;

Dedicar suas horas de trabalho e esforgos aos interesses do escritorio, evitando quaisquer atividades que possam vir a comprometé-los;
Qualquer impedimento vislumbrado, ainda que em perspectiva, deve ser reportado;

Reconhecer os erros e reporta-los imediatamente.
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PREVENCAO A CORRUPGCAO
E ALAVAGEM DE DINHEIRO

Nao compactuamos e tampouco admitimos em nossas atividades a  Nao recebemos proventos em especie e emitimos notas fiscais e
pratica de quaisquer condutas em desconformidade com as leis ou com identificamos os creditos em relagao aos clientes sobre todos os
as normas desse Codigo. Para nds, a corrupgao e a lavagem de dinheiro €  nossos servicos.

intoleravel, de forma que implementamos rigorosas politicas para a sua Quanto a deSpcheaimnit o TR | ) (e e .
i relatorio detalhado de despesas, anexados todos os recibos
Nosso escritorio implementa em todos os contratos clausula especifica de  correspondentes.

integridade e compliance, reforcando contratualmente que sao

inadmissiveis e, portanto, vedadas as praticas de aceitar ou admitir entrega

ou promessa de pagamento, doacao, comissdao, compensacao, em

dinheiro, bens, vantagens ou beneficios a orgaos ou reparticoes publicas, a

qualquer agente publico ou politico.
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PREVENCAO A CORRUPGCAO
E ALAVAGEM DE DINHEIRO

DEVERES CONDUTAS VEDADAS

Combater e nao tolerar a corrupcao e a lavagem de E proibido que membros do Escritério autonomamente
dinheiro, reportando qualquer irregularidade ao Canal de X aceitem ou deem presentes ou favores a terceiros sem o

Denuncias; prévio conhecimento e autorizacao do Escritorio;

Remuneracao, dividendos e/ou reembolso de despesas X E proibido oferecer, prometer vantagem indevida para

serdo identificados e declarados em conformidade as leis e funcionario publico, direta ou indiretamente, visando a

ao presente Codigo; pratica ou a omissao de atos de oficio;

, , = O Escritorio ndo compactua e nao aceita que seus
Reportar imediatamente ao nosso canal de etica qualquer
] : - x membros, colaboradores, fornecedores ou
proposta, oferta ou promessa de vantagem indevida, feita
A2 4 correspondentes se envolvam em praticas de corrupgao
por agente publico ou por particular.
e/ou lavagem de dinheiro.
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Completudee
exatidao deregistros

DEVERES

Documentar ou registrar de forma completa e precisa todas

as negociagoes e atividades do Escritorio;

Assegurar transparéncia e regularidade nas informagdes do

Escritorio;

Cooperar integralmente com auditores, respondendo
perguntas, fornecendo documentagao e esclarecendo

transacoes relatadas.

CONDUTAS VEDADAS

Nao admitimos a insercao de informacdes ou dados
falsos ou incompativeis com a realidade nos registros e

livros contabeis do Escritorio;

Nao admitimos a realizacao de atividades sem

explicagcao ou prévia autorizagao;

Nao admitimos a omissdao no adequado registro e
arquivamento de documentos e peticoes em nossos

arquivos e rede compartilhada.
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Compromisso com o
respeito e adiversidade

DIVERSIDADE e INCLUSAQ: Acreditamos que a exceléncia na advocacia DIREITOS HUMANOS: Saude e seguranga ocupacional sdo valores

encontra-se vinculada a qualificagcao e densidade de nossos profissionais, imprescindiveis para o Escritorio. Elaboramos anualmente o Programa de
ao0s quais asseguramos a inclusdo em nossas atividades de forma plena e  Controle Médico de Saude Ocupacional € o Programa de Prevengao de
horizontal. Possuimos uma equipe diversa, majoritariamente feminina e um  Riscos Ambientais (PPRA) para garantir e preservar a saude dos nossos
quadro societario caracterizado por uma composicao de 50% de mulheres,  colaboradores e fornecemos treinamento periodico para todos na

as quais integram igualmente posicoes de lideranga. execucao de suas respectivas atividades.

O respeito e a qualidade do ambiente de trabalho s&o inarredaveis,
devendo a equipe atuar sempre coordenadamente, assegurando a boa
comunicagao, transparéncia e horizontalidade. Em nosso escritorio, €

inadmissivel qualquer pratica de discriminagao ou assedio.
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Buscamos a exceléncia em todas as nossas atividades, sempre executando-as de

y
° °
Etlca a m b I e nta I forma sustentavel e consciente. Nossa preocupacdo cotidiana com o meio ambiente

reflete-se no esforco pela insercdo de politicas de reciclagem e de ndo desperdicio.

DEVERES CONDUTAS VEDADAS

Aproveitar ao maximo todos os recursos do escritorio, Nao deixar as luzes, os computadores, o ar condicionado

optando por sua reutilizacdo sempre que possivel, de e demais aparelhos eletronicos ligados quanto deixar a

modo a evitar o desperdicio; sua sala;

Atentar-se para o descarte adequado de materiais Nao imprimir documentos desnecessarios., que possam
conforme as politicas de integridade do escritorio, ser lidos e analisados de forma digital, evitando o

especialmente para o descarte de eletronicos e pilhas; desperdicio.

Priorizar de midias digitais, com o proposito de economia Nao utilizamos materiais descartaveis, disponibilizando
de material material proprio para uso no escritorio € sua higienizacao

sustentavel.
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3 Gerenciamento adequado de

Protecao de dados e ativos de nossos clientes
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Protecao de dados

O escritdrio possui Sistema de Gestao da Privacidade da Informacao (SGPI) e Sistema de Gestao da Seguranga da Informagao (SGSI) elaborados

com base na ISO/IEC 27701 e na LGPD. Destacamos as seguintes medidas incluidas em nossa politica de gestao de privacidade e informagao:

Utilizamos de servico de link dedicado com IP Fixo atrelado, garantindo maior seguranca, agilidade no trafego de dados e disponibilidade dos

servicos de internet.

Contamos com firewall proprio para protegao de invasao aos dados contidos no servidor e servico de proxy para controle do fluxo de dados

trafegados provenientes da internet.

Utilizamos e-mails na plataforma de nuvem Microsoft, aumentando de forma substancial a seguranga das informacgdes evitando o extravio e/ou

perda de dados.

Nossos funcionarios e colaboradores que utilizam sistemas de informagao e servigos da organizagao sao instruidos a prontamente notificar aos

canais de gestao e reportar quaisquer eventos de seguranga, fragilidades ou suspeita sobre informagao, sistemas ou servicos.
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Protecao de dados

CONSENTIMENTO EXPRESSO: nossas atividades fundamentam-se na COMPROMISSO: Todos os integrantes do Escritério, assim como

confianga, na transparéncia e na responsabilidade. Consideramos qualquer empresa terceirizada que tiver acesso, estao obrigados a
essencial informar adequadamente aos nossos clientes, obtendo o seu respeitar o sigilo das informacdes cadastrais dos Clientes, zelando
consentimento expresso para a condugao de nossas atividades bem pela guarda de todos os documentos correspondentes a estes,
como para o tratamento de seus dados pessoais. ficando impedidos, em qualquer situacdo, de fornecer arquivo

contendo dados dos Clientes sem aprovagao expressa dos Socios.
PRIVACIDADE: Privilegiamos a privacidade de nossos clientes como um Qualquer violacao a essas determinagdes sera apurada e sancionada
valor central. Desse modo, € imprescindivel o sigilo e discricao em todas rigorosamente, conforme estabelecido na CLT, no Codigo Penal, na
as nossas acoes, de forma a assegurar a confidencialidade, base de uma Lei n° 8.906/1994 e demais normas juridicas.

relagao de confianca na advocacia e dever legal do advogado.

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CLAUSULA DE SIGILO: Todos os

nossos funcionarios, prestadores de servicos e colaboradores assinam

Termo de Responsabilidade com Clausula de confidencialidade para
que possam realizar suas atividades. E
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Trabalho remoto

E possivel que colaboradores exercam as suas atividades parcialmente de
forma remota, hipotese a qual aplicam-se da mesma forma todas as

disposicdes desse Codigo.

Dispositivos moveis como aparelhos celulares, notebooks e tablets
utilizados para as atividades do escritorio devem ser identificados e
gerenciados com base em nossa politica de governanca da informagao,
elaborada com base no controle “A6.21" da ISO/IEC 27001, de forma a

assegurar a protecao de ativos e informagoes.

Ressaltamos que a protecao de dados sensiveis de Nnossos processos,
clientes e trabalhadores devem ser sempre assegurados e que todo e

qualquer incidente de risco deve ser reportado imediatamente.

O colaborador em trabalho remoto deve observar os seguintes itens:

- Atentar-se para que pessoas nao autorizadas nao tenham acesso

indevido a dados e documentos dos clientes;
- Nao divulgar informagdes do escritorio para familiares e amigos;

- Manter dados de acesso aos sistemas da empresa protegidos (senha

Microsoft Office, dentre outros);

- Nao veicular informagdes e imagens ligadas ao escritorio em midias

sociais ou outros canais de comunicagao sem prévia autorizagao.
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4 Responsabilidade pela
infracao a conformidade

Toda denuncia sera apuradal
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Aplicamos nossos
principios e normasa
terceiros

ABRANGENCIA DESTE CODIGO: Aplicamos os deveres previstos neste

compromisso a todos os envolvidos com as atividades do escritorio,

abrangendo terceiros, colaboradores e clientes. Nossos clientes,
parceiros e terceirizados devem adotar compromissos nos mesmo niveis
de protecao legal que o escritorio. Nosso relacionamento com terceiros
deve ser registrado por escrito de forma clara e transparente. A
contratagao e condicionada a assinatura de Termo de Responsabilidade e
Clausula de Confidencialidade, bem como a adesao integral as normas

dispostas no presente Codigo.

DUE DILIGENCE DE INTEGRIDADE: analisamos a integridade dos nossos

parceiros e fornecedores. Nossos instrumentos de formagao de parcerias
e fornecimento de bens e servicos sempre incluem clausula relativa ao
comprometimento frente a lei e a este codigo de conduta, sendo prevista
a possibilidade de suspensao e interrupcao dos servicos, rescisao

contratual ou aplicacao de penalidades e multas.

TODA DENUNCIA SERA APURADA: reforcamos que todo e qualquer

desvio as nossas politicas de integridade ou as normas juridicas deve ser
imediatamente reportado por qualquer pessoa interessada pelo e-mail
contato@felipemartinspinto.com.br. As violagdes as responsabilidades e
politicas determinadas por este Codigo implicarao a responsabilizacao e
aplicagdo de medidas disciplinares. A agao disciplinar da empresa e
composta pelas seguintes medidas: participacdo em novo treinamento,
adverténcia, responsabilizacdo pecuniaria, suspensao, destituicao do

cargo, desligamento ou agdes corretivas de diferente natureza.
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Termos de
Compromisso
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Declaro que recebi o Cédigo de Conduta do escritdrio de advocacia Felipe Martins Pinto Advogados, que li e
compreendi seu conteudo. Estou ciente da sua importancia para o exercicio de todas as atividades da empresa
e das consequéncias de sua violagdo. Manifesto livremente a minha concordancia com os principios, as politicas
e normas do escritorio, afirmando meu compromisso em seguir integralmente as suas diretrizes. No caso de
ndo conformidade, tenho consciéncia das consequéncias disciplinares adotadas pelo escritorio, tais como a
adverténcia, desligamento e responsabilizagao civil e criminal.

Belo Horizonte, de de

Nome:

CPF:

Assinatura
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Declaro que reli o Codigo de Etica e Conformidade do escritério de advocacia Felipe Martins Pinto Advogados e
compreendi seu conteudo. Estou consciente da sua importancia para o exercicio de todas as atividades da
empresa, bem como das consequéncias de sua violagdo. A assinatura do presente termo reitera minha livre
minha concordancia com os principios, as politicas e normas do escritorio, afirmando meu compromisso em
seguir integralmente as suas diretrizes. No caso de nao conformidade, tenho consciéncia das consequéncias
disciplinares adotadas pelo escritdrio, tais como a adverténcia, desligamento e responsabilizacdo civil e
criminal. Informo que, até a presente data, estou isento(a) de qualquer infracdo ou descumprimento.

Belo Horizonte, de de

Nome:

CPF:

Assinatura
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